
Herzlich willkommen bei „Time-after-Time“, der Mobilen 
Zeiterfassung mit Ertragsgarantie.

Jeder Pflegedienst sollte über die Arbeit seiner Mitarbeiter gut
informiert sein. 
Dienst- und Tourenpläne sind hier eine mögliche Hilfe. 
Die Pflegedienstleitung plant die Einsätze der Mitarbeiter und
erstellt jeden Monat neue Soll-Vorgaben.

Doch Soll-Vorgaben sind Wünsche. Die Wirklichkeit sieht
in Pflegediensten oft anders aus!

Mobile Zeiterfassung

„Time-after-Time“

Im Blickpunkt: Pflegedienste
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Was Ihnen als Pflegedienst fehlt, sind korrekte Auf-
zeichnungen über die tatsächlichen Arbeitszeiten
Ihrer Mitarbeiter.
Was Sie benötigen, ist eine „Mobile Zeiterfassung“, 
die auch von Ihren Mitarbeitern als Hilfe begrüßt 
wird.

„Time-after-Time“, unsere Lösung für dieses 
Problem, setzt hier neue Maßstäbe. Schon nach 
wenigen Stunden werden Sie feststellen, ob Ihre 
Zeit-Vorgaben eingehalten werden - und welche 
finanziellen Auswirkungen bereits 15 Minuten 
Abweichung pro Tour jeden Monat nach sich 
ziehen.

Sie werden staunen, welche Beträge da zusammen 
kommen und Ihnen am Jahresende fehlen. 

Viel Pflege und etwas
mehr Kontrolle

Viele Dienste haben sich bisher nur auf die Pflege 
der Patienten konzentriert. Büroarbeiten oder das
Erfassen der Arbeitszeit wurden als „notwendiges 
Übel“ betrachtet.

Diese verständliche Abneigung bringt Nachteile mit 
sich und kann zu wirtschaftlichen Schwierigkeiten 
führen.

Der anhaltende Kostendruck im Gesundheitswesen 
verstärkt diese Entwicklung. Während pflege-
orientierte Dienste in die Defensive gedrängt 
werden, kommen gewinnorientierte Dienste 
zunehmend besser zurecht.

Wir zeigen Ihnen, wie Sie
das Problem lösen!

Pflegedienste können rentabel und zukunftssicher 
arbeiten, ohne die Pflege zu vernachlässigen.

Gemeinsam mit Pflegediensten haben wir hierfür 
eine effiziente Lösung entwickelt.
Ihre Kollegen verdienen damit täglich Geld - und 
überzeugen mit lückenlosen Arbeitsberichten auch 
die Kostenträger, den MDK und die Angehörigen 
der Patienten von ihrer Leistungsfähigkeit.

Die gesamte Arbeitszeit wird erfasst, nicht nur die 
reine Pflegezeit.
Zeit, die Ihre Mitarbeiter im Auto verbringen, 
Zeit für Pausen, Zeit für Besorgungen, usw.

Auch Ihre Mitarbeiter profitieren davon. 
Das tägliche Schreiben der Arbeitsberichte entfällt:

Eine ungeliebte und lästige Tätigkeit weniger!
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Der Erfolg von „Time-after-Time“ basiert auf 
einem einfachen Prinzip:

So wenig Technik wie möglich!

Jeder Patient und jedes Fahrzeug bekommen einen 
Ausweis mit aufgedrucktem Barcode. 
Jeder Mitarbeiter erhält einen kleinen Barcode-
Scanner (Siehe Bilder).

Beim Betreten und Verlassen der Patienten-
Wohnung wird der Barcode erfasst - und mit ihm 
die korrekte Zeit. Dieser Vorgang wiederholt sich 
im Auto und bei allen weiteren Patienten:
Der Mitarbeiter steigt ins Auto, scannt den Barcode. 
Er kommt beim Patienten an, scannt den Barcode.
Das ist alles. Jeder Vorgang dauert nur Sekunden.

Im Büro wird das kleine Gerät an den PC an-
geschlossen und die Daten werden automatisch den 
richtigen Patienten und Mitarbeitern zugeordnet. 

Dazu muss der PC nicht einmal von Ihren 
Mitarbeitern bedient werden. Nur das Kabel 
anschließen. Der Rest geschieht von alleine.

Die Bedienung des Programms ist denkbar einfach. 
Sie wurde speziell für Anwender von Microsoft®-
Produkten konzipiert.
Sobald Sie Zeit haben, schauen Sie sich die Tour-
Daten an. Das machen Sie direkt am Bildschirm 
oder auf dem Ausdruck.
Danach können Sie viele Vorgänge besser beurteilen 
und rechtzeitig eingreifen.
Sie interessieren sich dafür, wie viel Pflegezeit bei
einem bestimmten Patienten in den letzten 
Monaten angefallen ist?

Hierzu wählen Sie den Patienten und markieren 
den gewünschten Zeitraum. 
Auf dem Bildschirm sehen Sie nun alle Visiten 
übersichtlich aufgelistet:
Nach Datum, Ankunft/Abfahrt der Mitarbeiter 
und Dauer der Visiten. 

Zum Schluss zeigen wir Ihnen eine statistische 
Auswertung aller Visiten und Fahrtzeiten.

Was Sie bei der Auswertung der Daten alles 
erfahren, wird Sie zu 100% überzeugen.

So sehen Sie beispielsweise:
•  Wann die Mitarbeiter beim ersten Patienten waren
•  Wie lange die Mitarbeiter bei einzelnen Patienten waren
•  Wie viel Arbeitszeit die Mitarbeiter im Auto verbringen
•  Wie viele Pausen gemacht werden und wie lange
•  Welche Tour sich für Sie lohnt und welche nicht
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Einmal gespart !
Ca. 8% der 
Arbeitszeit

Bessere Kontrolle der Arbeitszeit

Touren pro 
Tag

Sparpotential
pro Jahr

5  16.019,43 € 

7  22.427,20 € 

10   32.038,86 € 

15   48.058,29 € 

20  64.077,71 € 

30  96.116,57 € 

50 160.194,29 € 
Tabelle: Auszug Rentabilitäts-Berechnung

Zweimal gespart !
Ca. 9% der 
Arbeitszeit

Bessere Optimierung der Arbeitszeit

Touren pro 
Tag

Optimierungspotential 
pro Jahr

5 18.422,34 € 

7 25.791,28 € 

10 36.844,69 € 

15 55.267,03 € 

20 73.689,37 € 

30 110.534,06 € 

50 184.223,43 € 
Tabelle: Auszug Rentabilitäts-Berechnung

Kostenersparnis bis zu 20% !

Da kommen ganz schöne Beträge zusammen. 
Allein durch die bessere Kontrolle der Arbeitszeiten 
und eine leistungsgerechtere Entlohnung werden die 
Personalkosten um ca. 8% gesenkt.

Doch Ihre neue Software spart noch mehr. Sie kön- 
nen Ihre Touren durch Analyse der Mitarbeiterdaten 
nachhaltig optimieren und Ihr Personal bewusster 
einteilen.
So vermeiden Sie Überstunden oder eine zu geringe 
monatliche Auslastung der einzelnen Mitarbeiter. 

Die Vorbereitung der Lohnabrechnung erfolgt in 
wenigen Minuten. Wo früher alle Arbeitszettel zeit-
aufwendig zusammengerechnet werden mußten, 
erfolgt heute ein Ausdruck pro Mitarbeiter und 
Monat.
Zusätzliche Auswertungen ermöglichen auch einen
Blick auf die laufenden Erträge. 

Sie erkennen genau, bei welchen Patienten Sie gut 
verdienen und wo Sie über Zuzahlungen verhandeln 
sollten.
Zusammen gerechnet, schlummern hier noch 
einmal Einsparungen und Mehreinnahmen von 
ca. 9%.

Was bedeuten diese Prozentzahlen nun konkret?
Schauen Sie sich die beiden Tabellen an:
Bei einem Pflegedienst mit 7 Touren täglich 
summieren sich die Einsparungen auf ca. 50.000 €
jedes Jahr!
Wir meinen, das ist sehr viel Geld.

Der Einsatz unserer Lösung lohnt sich also schon 
nach kurzer Zeit. 
Monat für Monat, Jahr für Jahr - bei jeder Tour.
Auch bei Ihnen!

Rufen Sie uns an und vereinbaren Sie einen
Vorführtermin. Gemeinsam machen wir Ihren 
Pflegedienst zukunftssicher.
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Produzent: Vertrieb:

CrossCom GmbH
Berliner Allee 69
D - 40212 Düsseldorf

Fon (02 11) 540 681·0
Fax (02 11) 540 681·11

www.crosscom.de
info@crosscom.de

www.time-after-time.de
info@time-after-time.de

time-after-time


